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ESAN olarak, tim operasyonlarimizda sorumlu tedarik ilkelerini benimsiyor ve uyguluyoruz.
Faaliyetlerimizin ve tedarik zincirimizin uluslararasi diizeyde kabul gérmis etik, cevresel ve insan haklari
standartlarina uygun olmasini saglamayi hedefliyoruz. OECD’nin Catismalardan Etkilenmis ve Yiiksek Riskli
Bélgelerden Mineral Tedarikine Yénelik Durum Tespiti Rehber (Due Diligence Guidance) ve Sorumlu
Mineral Girisimi (Responsible Minerals Initiative-RMI) gerekliliklerini temel aliyor, risk temelli bir tedarik

yaklasimi uyguluyoruz.

Tedarikgilerimizin, ¢alisanlarina, etki ettikleri topluluklara ve cevreye karsi yerel ve kiiresel Olgekte
sorumluluklarinin bilincinde olmalarini bekliyoruz. Tedarikgilerle is birligi yaparak gerekli iyilestirmeleri

kolaylastirmayi ve surekli gelisimi tesvik etmeyi amaghyoruz.

Bu politika, ESAN’In tim faaliyetlerini ve tedarik zincirini kapsar. Asagidakiler politikanin kapsamina

dahildir:
e ESAN’a dogrudan Uriin veya hammadde saglayan tiim tedarikgiler
e ESAN’In kendi Uretim tesisleri ve maden operasyonlari
e ESAN tarafindan satin alinan, islenen veya ticareti yapilan tim maden ve mineraller
e Lojistik, depolama ve tasima hizmet saglayicilari
Politika, ESAN’In hem yurt ici hem yurt disi tedarik zinciri icin gecerlidir.
1. Politika Kapsamindaki Maden ve Mineraller

Bu politika Esan tarafindan vyiritilen, islenen veya tedarik edilen tim maden ve mineralleri

kapsamaktadir.
2. Taahhiitlerimiz:
2.1. Kanunlara ve Uluslararasi Standartlara Uyum

e Ulusal mevzuata ve uluslararasi kabul gormiis en iyi uygulamalara uygun Uretim, isleme ve

ticaretin saglanmasi,
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Tedarik zinciri yonetiminde, cevresel ve sosyal risklerin degerlendirilmesi ile c¢alisma
kosullarina iliskin uygulamalarda EBRD Performans Gereklilikleri PR1 ve PR2 ile uyumlu

hareket edilmesi ve tedarikcilerimizin de ayni standartlari benimsemesinin saglanmasi,

Tedarikgilerimizin, Cevre ve iklim Degisikligi Politikasi, Cevresel, Sosyal ve Yénetisim (ESG)
Politikasi, insan Haklari Politikasi, Is Saghg ve Givenligi Politikasi, Sosyal Etki Yénetimi

Politikasi ve Cinsiyet ve Esit Firsatlar Politikasina uyum gostermesi

2.2.insan Haklari ihlallerinin Onlenmesi

Zorla ¢alistirma, ¢ocuk isciligi, modern kdlelik, insan ticareti, cinsel siddet, riisvet ve

yolsuzlugun tim is alanlarimizda ve tedarik zincirlerimizde dnlenmesi,
Tedarikgilerimizin dogrudan veya dolayli olarak silahli gruplari desteklememesi,

Irk, renk, cinsiyet, dil, din, siyasi gorus, ulusal veya sosyoekonomik kéken, dogum, sendika
Gyeligi, cinsel yonelim, saglik durumu, aile sorumluluklari, yas, engellilik veya herhangi bir

diger kisisel 6zellik temelinde ayrimciligin 6nlenmesi.

ESAN, kamu veya 0Ozel giivenlik giiclerinin gergeklestirdigi zorlayici uygulamalar, tehdit, uygunsuz gig

kullanimi veya yasa disi 6demeler dahil olmak tizere tiim glivenlik kaynakli insan haklari ihlallerini sifir

tolerans kapsaminda degerlendirir.

2.3.0ECD Ek Il Risklerinin Onlenmesi

ESAN, OECD'nin Catisma Etkilenen ve Yiksek Riskli Bolgelerden Kaynaklanan Minerallerin
Sorumlu Tedarik Zincirleri igin Ozen Yikiumliligt Rehberi'nin Ek IlI'sinde belirtilen riskleri
tanimayi ve 6nlemeyi taahht eder. Bu baglamda, zorla galistirma, ¢ocuk isciligi, insan haklari
ihlalleri, silahl gruplara dogrudan veya dolayl destek, kara para aklama, riisvet ve yolsuzluk,
vergi, har¢ ve gimrik kagakgiligl ve terdrizmin finansmani gibi riskler tedarik zinciri
uygulamalarimizda kesinlikle kabul edilemez. Tedarikgilerimizin de ayni ilkelere uymalarini ve

Ek 1l'de belirtilen risklere iliskin gerekli 6zeni gdstermelerini bekliyoruz.
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Ek Il Riskleri
Kategori Risk Tanimi
insan Haklar Zorla Calistirma
insan Haklar Cocuk iscilik
insan Haklari insan haklari ihlalleri ve kétii muamele
insan Haklari / Giivenlik Giigleri Kamu veya 6zel glvenlik gliclerinin yasadisi
glg kullanimi, tehdit, zorlayici uygulamalar
veya yasa disl 6demeler yoluyla madencilik,
tasimacilik veya tedarik zinciri faaliyetlerine
etki etmesi
insan Haklari / Giivenlik Giigleri Guvenlik gliclerine yapilan gayri resmi
odemeler veya vergi disi transferler
insan Haklari / Giivenlik Giigleri Guvenlik gigleri tarafindan islenen insan
haklari ihlalleri
Silahli Catisma Silahli gruplara dogrudan veya dolayl destek
Silahli Catisma Silahli gruplar tarafindan kontrol edilen
madenlerde elde edilen gelirler
Finansal Suglar Kara para aklama
Finansal Suglar Risvet ve yolsuzluk
Finansal Suglar Vergi, harg ve glimrik kagakgilig
Diger Terdrizmin finansmani

3. Sorumlu Maden ve Mineral Tedarigi

e Urettigimiz ve sagladigimiz maden ve minerallerin, vyasadisi silahli gruplari
desteklemediginden ve finanse etmediginden emin oluyoruz.
e Maden ve mineral tedarikgilerimizin, catismasiz maden ve mineral temini politikalarina uyum
sagladiklarini kanitlayan belgeler sunmalari zorunludur.
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4. Risk Temelli Durum Tespiti ve Yénetim Siireci
ESAN, OECD’nin bes adimli slrecine uygun olarak risk temelli bir yaklasim uygular:

1. Glugcll tedarik zinciri kontrolli olusturmak,
2. Riskleri tanimlamak ve degerlendirmek,

3. Risk azaltma stratejileri uygulamak,

4. Bagimsiz lGglnci taraf denetimleri yapmak,

5. lyi niyet ¢cabalari hakkinda raporlama yapmak.
Risk yonetimi ile:

o Tedarikgilerle is birligi icinde risk azaltma plani hazirlariz,
o Duslik diazeyli risklerde 3 ay icinde iyilestirme talep ederiz,

o Yiksek diizeyli veya tekrarlanan risklerde is birligi ivedilikle sonlandiririz.
5. Tedarik¢i Degerlendirme Kriterleri

ESAN, tim tedarikcilerini sorumlu tedarik yaklasimi kapsaminda asagidaki kriterlere goére

degerlendirir:
5.1. Politika ve Standartlara Uyum

o ESAN’in insan Haklari, Cevre ve iklim Degisikligi, Cevresel, Sosyal ve Kurumsal Yénetim, is
Saghgi ve Glivenligi, Toplumsal Cinsiyet ve Firsat Esitligi ve Sosyal Etki Yonetim Politikalari

ile uyum beklenir

o Ulusal mevzuata ve uluslararasi standartlara (OECD, ILO, UNGP, ISO ve EBRD gereklilikleri

vb.) baghlik istenir.

5.2. insan Haklan ve Calisan Haklar

o ESAN, ulusal ve uluslararasi standartlara uygun olacak sekilde tedarikgilerinin cocuk iscilik,
zorla ¢alistirma, ayrimcilik, isyeri glivenligi, sendika 6zgurlGgu, cinsiyete dayali siddet, taciz
ve haksiz muamele, ¢alisma saatleri, tazminat ve gonlilstiz uzlasma kriterlerini saglamasini

beklenir.

o Tedarikci isyeri yonetimine iliskin durum degerlendirmesi beklenir.
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5.3. Risk Degerlendirmesi ve Performans

o Sirdurilebilirlik risk degerlendirmelerine aktif katihm degerlendirilir.
o OECD Ek Il risklerinin 6nlenmesine yonelik kanit ve beyanlarin sunulmasi istenir.

o Kritik risklerde (6r. zorla galistirma, ¢ocuk isciligi, silahli gruplara finansman) sifir tolerans

yaklasimi uygulanir.

o Tedarikgi finansal riski, uyum taahhitnamesi puani ve tek tedarik¢i olmasi durumundaki

risk durumu degerlendirilir.

5.4. Seffaflik ve Raporlama

o Madencilik Sektori Seffaflik Girisimi (EITI) ilkelerine agikga baghdir. ESAN, EITI ilkelerini

asagidaki yollarla uygular:

= Kamu kurumlarina yapilan tiim vergi, har¢ ve ruhsat 6demelerini ilgili
mevzuata uygun sekilde beyan eder ve yillik siirdirilebilirlik raporunda 6zet

olarak paylasir.
= Tedarik zincirindeki sirketlerden EITI ilkelerine uyum beyani ister.

= EITI uygulayan ulkelerden yapilan ithalatlarda ek seffaflik kontrolleri (6deme

dogrulama, tedarikgi kayit incelemesi) uygular.
=  Yolsuzlukla miicadele ve kamuya seffaflik politikalarini tim tedarikgilere iletir.
o Tedarik zinciri bilgilerini eksiksiz ve dogru paylasmasi beklenir,

o Catismasiz maden ve mineral temini belgeleri, sertifikalar ve Ucglincl taraf raporlarini

saglamasi istenir.
o Talep edildiginde yillik sirdirilebilirlik raporlamalarina katki vermesi beklenir.

5.5. Kalite ve Diger Kosullar

o Kalite sistem degerlendirmesi géz online alinir.
o Uriin kalitesine yénelik degerlendirme ve ticari sart ve kosullara uyum durumu incelenir.

o Uriiniin tedarigi sirasinda saglanan lojistik performansi gézden gegirilir.
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5.6. iletisim ve is Birligi

o Tedarikgilerin, ESAN ile yuritilen islerdeki esneklik, is birligi ve iletisim performansi

gbzden gegirilir.

5.7. Cevresel Durumlar

o Tedarikgilerin dogal kaynaklarin korunmasi, sorumlu kullanimini saglamasi icin atik ve

kaynak yonetimi yaklasimi ile biyocesitlilik uygulamalari degerlendirilir.

5.8. Bagimsiz Denetimlere Katilim

o Gerekli gorilen durumlarda Uglincl taraf dogrulama ve denetim sireglerine agik olmasi

istenir.

o Denetim bulgularina yonelik iyilestirme planlarini zamaninda hazirlama beklenir.

5.9. Derhal iliski Kesme Gerektiren Durumlar (OECD Ek Il Uyumlu)

Yapilan denetimlerde asagidaki riskler tespit edildiginde ESAN, tedarikgi ile olan is iliskisini derhal

sonlandirir:

o Ciddiinsan haklari ihlalleri (zorla galistirma, ¢ocuk isciligi, insan ticareti, cinsel siddet, agir

kot muamele)

o Devlet disi silahh gruplara dogrudan veya dolayl finansman, maden ve mineral geliri veya

lojistik destek saglama

o Terorizmin finansmani

o Silahh catisma bolgelerinde yasa disi kontrol mekanizmalari veya harag diizenleri

Tekrarlanmasi halinde iliski kesme:

OECD Ek Il riskleri kapsaminda yer alan diger tiim risklerde, ESAN tedarikgiden risk azaltma ve

diizeltici faaliyet plani bekler.

o Riskler ortadan kalkmaz veya tedarikgi gerekli is birligini gostermezse is iliskisi askiya alinir

veya sonlandirilir.

Bu kriterlere gore yapilan degerlendirmeler diizenli olarak kayit altina alinir ve ESAN’in ilgili

surdurulebilirlik raporlarina yansitilir.
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6. Etik is Davranisi

e isimizi, ciddi insan haklari ihlalleri, silahli gruplara dogrudan veya dolayli destek, yolsuzluk ve
yanlis beyan, kara para aklama, vergi ve gimrik 6demelerinin ihlali gibi etik ilkeler ve

standartlar dogrultusunda yuritmeye kararlyiz.

e Tedarikgilerimizin, EBRD Performans Gereksinimleri, Zorla Calistirmaya Karsi isci Standartlari
(ILO, OECD, UN gibi kuruluslarin belirledigi asgari hak ve 6zgirlikler) ve ILO Zorla Calistirma
Araclari (29 ve 105 no’lu sozlesmeler) da dahil olmak lizere tim ilgili cevresel ve sosyal

gerekliliklere uymalarini bekliyoruz.
7. Sikayet Mekanizmasi ve Raporlama

e (Calisanlar, tedarikciler ve paydaslarimiz icin endiselerini gizli ve seffaf bir sekilde

paylasabilecekleri bir sikayet mekanizmalari mevcuttur.

e Bildirilen tim dilek, oneri ve sikayetler derhal arastirilacak ve gerekirse dizeltici islem

yapilacaktir.
8. Tedarik Zinciri icin Ek Taahhiitler:

e ESAN, tedarik ettigi tiim Urlinlerin tedarikinde zorla ¢alistirmaya karsi sifir tolerans politikasi

uygular. Bu kapsamda:

Tedarikgi Beyani: ESAN ile s6zlesmeli her tedarikgi, Grlinlerin Gretiminde zorla calistirma

o

ilkelerine uyum sagladigini yazil olarak beyan eder.

o Tedarik Zinciri incelemesi: Tedarikgiler, kendi tedarik zincirlerini incelemek ve bu
incelemenin sonuglarini ESAN’a belgelemekle yukimlidir. Tedarikgilerin onayh GTS
listesinde olup olmadigi ESAN tarafindan arastirilacak ve degerlendirilecek

(https://techselector.com/turkey-en/).

o Dogrulama: ESAN, gerekli goérdigl durumlarda bagimsiz lglinci taraf dogrulama

mekanizmalarini devreye sokar.
o Uygunsuzluk Durumu: Eger zorla galistirma ile ilgili bir durum tespit edilirse;

= Tedarik¢iden derhal diizeltici eylem plani hazirlanmasi istenir,
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= Kritik ihlallerde (zorla galistirma, gocuk isciligi, insan ticareti vb.) is birligi

gecikmeksizin sonlandirilir.

o Siirekli lyilestirme: Tedarikgiler, insan haklari risklerini azaltmaya yénelik sirekli

iyilestirme planlarini ESAN ile paylagsmakla yikimluddr.

e Bu taahhiitlerle, tedarik zincirimizde insan haklari ihlallerinin 6nline ge¢meyi, seffaflig

artirmayi ve uluslararasi standartlara tam uyumu saglamayi hedefliyoruz.
9. Gozden Gegirme ve Siirekli iyilestirme:

Bu politika, sektor standartlari, ulusal ve uluslararasi diizenleyici degisiklikler ve paydas geri bildirimlerine

dayanarak her yil gozden gecirilecek ve gerektiginde glincellenecektir.
Bu politika 01.02.2025 tarihinde yururliige girmis olup, ESAN’In resmi internet sitesinde yayimlanmustir.
ESAN, politikanin tim tedarikgilere proaktif olarak iletilmesini taahhiit eder. Bu kapsamda:

e TuUm mevcut tedarikgilere politika e-posta yoluyla gonderilir ve teslim alim kayitlari muhafaza

edilir.
e Yenitedarikgiler s6zlesme sirecinde politikayr imzali olarak kabul etmek zorundadir.

e Politika, tedarikci portalinda, web sitesinde ve sozlesme eklerinde sirekli erisilebilir sekilde

tutulur.

Tedarikgilere iletim tarihleri, kayitlari ve kanit dokiimanlari ESAN tarafindan saklanir ve denetim sirasinda

ibraz edilir.
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